REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE
MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

DIRECTION DE LA POST GRADUATION
RECHERCHE -FORMATION

Ne.SOT).DPGRF P / 2012
DO

Alger, le 17 801w

Mesdarnes, Messieurs les Chefs d'Etablissement
d’Enseignement Supérieur

Objet : Note relative 4 l'organisation du concours d'acces au Docrorat
‘D/LMD) .

Conformément aux disposidons de l'arrété n° 345.du 1# Octobre 2012
modifiant et complétant I'arrété n° 191 du 16 Juiller 2012, le Comité de la
Formaton Docrorale doit étre officiellement mis en place par les responsables
concernées de l'établissernent habilité afin de prendre en charge les opératdons
liées 4 la préparaton er 3 l'organisation du concours d'accés au Docrorat
(D/LMD ) et ce en éuoite collaboradon avec les responsables administratifs
( Vice Recteur ou Directeur Adjoint chargé de la Post Graduadon )de
I'établissement.

Modalités d'organisation du concours :
e y . .
- 1% Etape : Brude des dossiers de candidatures

['¢rude des dossiers de candidature permet d'évaluer le cursus universitaire
en Master et son adéquation avec le Doctorat. L'érude détaillée du document
descriptf accompagnant le diplome de Master permertra de mieux apprécier
certe adéquation et d'élargir les candidatures a d'autres champs disciplinaires en
rapportt avec la formaton habilitée.

A lissue de certe érude, une nore sera attribuée i chaque dossier de
candidatuse et conuribuera 4 hauteur de 30 % 2 la note finale du concours d'accés
qu Doctorat.



- 2% Erape ; Organisation des épreuves éctes du concours.

L'ensemble des opérations liées a cette organisaton doivenrt se dérouler sous
lautorité et le Contrdle du Vice Recteur ou du Directeur Adjoint Chargé de la

Post Graduaton.

11 serait nécessaire de procéder 2 la mise en place dune Structure de
supervision des concours qui sera chargée de l'organisation pratique du concours.
Cetze suucture qui regroupera les membres du CFD et les responsables
administratfs concernés aura pour taches: |

- De superviser ¢t coordonner [organisation prargue du concours.

- Ditablir la liste des candidats retenus par le CFD pour passer les spreuves écrites du
corecours ¢t procéder a leur répartition dans les salles d'excamen réservées

- De mettre a la disposifion des candidats des copies d'examen réglementaires

- De procéder, aprés chaque éprenve, au ramassage des copies ot d lewr coc e immiédiat en vue
d'assurer Lanonymat

- De désigner des salles ponr la correction des copies qui doit obligatoirement se dérouler au sein
du département ou du décanar immédiatement aprés le déroulement de chaque éprexve

- De veiller az bon déroulement du concours jusqu'a la proclamation Jinale des résultars .

En mati¢re de confection des sujets des épreuves écrites er de
correction :

Conformément aux dispositons de larrété n° 191 du 16 Juiller 2012
modifié et complété (Art.8) le CTFD prendra en charge cette mission
pédagogique

Le concours consiste cn deux ou wois épreuves écrites d'une ‘durée de
01h30 a 02 hcures qui se dérouleront en une seulc journce. Pour chaque
épreuve trois (03 ) sujets au minimurm, proposés par au moins trois membres
du CFD, doivent éue confectionnés et mis sous enveloppes cachetées. Un
urage au sort est effectué publiquement parmi ces sujets par un candidat
sélectionné au hasard avant le débur de chaque épreuve.

Ies copics d'examen sont soumises 2 une double correcton Lorsque
I'écart cnwe deux notes est supédeur a trois (03) points, une troisiémc
correcton scra nécessaire. Dans ce cas, la moyenne entre les deux notes les
plus rapprochées construera la note finale.

Prociamation des résultats :

Les Jurys doivent proclamer des résultats classant et non sancdonnant.

Les postes ouverts seront attribuées par ordrc de mérite et confirmés dans les
délais xés par l'arrété n° 191 du 16 Juillet 20127 (Arn.? 3285 7)
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République Aigérienne Démocratique et Populaire
Ministére de I’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique

Arréte n%, S/du 17 9CT. 2012
modifiant et complétant Parfété n°191 du 16 juillet 2012
Fixant Porganisation de la formation de troisiéme cycle
en vue de ’obtention du doctorat

Le ministre de 'enseignement supérieur et de la recherche scientifique

‘

-Vu le décret présidentiel n°12-326 du 17 Chaoual 1433 correspondant au 04
septembre 2012, portant nomination des membres du gouvernement ;

-Yu le décret exécutif n® 94-260 du 19 Rabie El Aouel 1415 correspondant au 27
aolt 1994 fixant les attributions du ministre de |'enseignement supérieur et de la
recherche scientifique ;

-Yu l'arrété n°191 du 16 juillet 2012 fixant ’organisation de la formation de
iroisiéme cycle en vue de I’obtention du diplome de doctorat ;

ARRETE

Article ler: Le présent arrété a pour objet de modifier et compléter certaines
dispositions de I’arrété n° 191 du 16 juillet 2012 sus visé.

Article 2 : Les articles 6,7,8,9 et 12 de ’arrété N° 191 du 16 juillet 2012 sus visé
sont modifiés et rédigés comme suit :

Article 6 : Il est institué au sein de chaque établissement habilité, un

comité de formation doctorale pour chaque formation de troisieme cycle,
dénommé ci-aprés( C.F.D)..

-Article 7: Le CF.D est composé d’enseignants-chrcheurs de rang
magistral ( Professeur ou Maitre de conférences classe A ) apparienant c
['établissement habilité ayant proposé l'o 7

troisiéme cycle.

Le C.F.D peut-étre élargi a des ense

de la formation de

et chercheurs



-Article 8 . Le C.F.D. est charge de :
- Identifier les masters ouvrant droits a l'inscription au concours.

- Définir les conditions pédagogiques d'acces au concours permettant un
une presélection des candidatures,

- Procéder a |'étude des dossiers de candidature,
- Concevoir les épreuves ecrites du concours,

- Veiller au respect des régles de |'anonymat dans | 'organisation des
épreuves du concours,

- Assurer ['organisation et le suivi du concours, en coordination avec les
services administratifs concernés, jusqu’a la proclamation des
Résultats,

- Assurer le suivi et ['évaluation des doctorants durant la formation,

- Se prononcer sur le sujet de recherche proposé par le directeur de
these,

- Donner son avis sur la constitution du jury de soutenance de la thése
de doctorat et de proposer des rapporteurs,

- Organiser la mobilité des enseignants intervenant dans la formation,
- Assurer la coordination avec les partenaires de la formation

- Initier toute forme de formation pour la recherche, a l'intention des
doctorants (conférences, séminaires, aieliers...).

-Article 9 : La durée de préparation du doctorat est fixée a trois (03)
années consécutives. Une dérogation, d'une a deux années
supplémentaires, peut-étre exceptionnellement accordée par le chef
d’établissement sur proposition du conseil scientifique, et aprés avis
motive du directeur de thése qui en formule la demande et du C.F.D.
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-Article 2 : : L'étude du dossier de candidature permettra d'apprécier
fe cursus universitaire du candidat (évolution en MI, classement en
M2, gualité du mémoire, parcours anterieur...) et de procéder & une
premiére sélection des candidats répondant aux conditions d'accss
définies préalablement par le C.F.D.

L ’étude des dossiers se fait sur la base des critéres suivanis :

- L'adéquation de la spécialité du master avec celle du troisiéme cycle
pour lequel postule le candidat "

- La moyenne générale obtenue au second cycle,

- La régularité dans la progression du candidat durant le second cycle
et ['absence d'échecs,

- Le contenu des remarques portées sur le document descriptif des
connaissances et aptitudes acquises, accompagnant le diplome de
master.

Les modalités de sélection- dans cette premiére étape sont fixées—dans !'annexe dy -
présent arrété.

Article 3 : L’article 13 de I’arrété N°191 du 16 juillet 2012 sus visé est modifié et
complété comme suit :

-Article 13 : Les épreuves écrites porteront sur les spécialités de
formation en Master.

Le nombre de candidats présélectionnés et autorisés a passer le concours
sur épreuves écrites doit étre au moins égal 2P ( P = le nombre de postes
ouverts).

Le C.F.D aura toute latitude & définir la limite supérieure de candidats
admissibles au concours sur épreuves écrites et ce. en tenant compte du
nombre de candidats et de la spécificité des familles de disciplines.

Article 4 : L'arrété n® 191 du 16 juillet 2012 sus visé est complété par les atticles
[3bis et 13 bis | comme suit :

-Article [3 bis : Le classement final des candidas: rdre de merite,
s 'effectue sur la base de : m/

- De 50% de la note obtenue a !'issue de 1'é
- De 50% de la note obtenue au concours SuF.é Ly
Les candidats classés ex aequo sont dé}zqﬁ@ és

3

e de leur

cursus de premier cycle (licence). MRS




-Article 13 bis | : Les candidats admis au concours d'acces a la
formation de troisiéme cycle, doivent procéder a leur inscription au sein
d’un seul établissement universitaire, dans un délai n'excédant pas les
quinze (15) jours qui suivent la proclamation définitive des résuitals.

Article 5:  Larticle 18 de I’arrété n°191 du 16 juillet 2012 sus visé est modifié et
rédigé comme suit :

_Article 18 : Le doctorant doit présenter régulierement ['état d'avancement de ses
travaux devant le C.F.D.
La soutenance de la thése ne peut avoir lieu qu'a [ 'issue de la troisieme
année.
Le candidat qui n'a pu soutenir au terme de la troisieme annde et qui
n'a pas obtenu de dérogation ou n'en a pas formulé la demande. est
exclu de la formation de troisiéme cycle.

Article 6 : La directrice de la post-graduation et de la recherche-formation du
-..ministére_de. I’enseignement supérieur et de la recherche scientifique,
les chefs d’etablissements d’enseignement supérieur sont chargeés,

chacun en ce qui le concemne, de "application du présent arrété.

Article 7: Le présent arrété sera publi€ au bulletin officiel de I'snseignement
supérieur et de la recherche scientifique




Annexe
Fixant les modalités de présélection
Des candidatures sur dossier

1. Composition du dossier de tandidature : Le dossier comporte :

s Une lettre de motivation
Une copie certifiée conforme du diplome du baccalauréat
o Les copies des diplomes du 1% et 2°™ Cycle (Licence & Master)
s Les copies des relevés de notes 1% et 2*™ Cycle dament authentifices
s Copie de I’Annexe descriptive du dipldme de Master
s Une autorisation de I'employeur pour les candidats salariés
s Une enveloppe timbrée libellée a I’adresse du candidat

2. Recevabilité des dossiers :

Pour I'accés au D (LMD), les Masters doivent étre prédéfinis par le comité de formation de

3*™® Cycle.- L'offre de formation doit préciser les options ‘de Master- ouvrant” droit ay "~ —— -
concours d'acces; le cas échéant, les unités fondamentales pré-requises doivent &tre

précisées.

3. Etude des dossiers : Présélection des Candidats

Elle s’effectue en deux étapes

A- Présélection des candidats ayant fait un parcours Licence Master, systéme {LMD)

- Etape 1:

Un premier classement est fait sur la base de la note obtenue en Master :

[M1 + M2]/ 2 affectée d’

un coefficient a qui tient compte du classement du candidat dans
sa promotion.

A= ax [M1=M2]/2

Le coefficient a est défini comme suit :

a = 1,00 pour les 10% premiers classés ;
a = 0,80 pour les 25% suivants :
a = 0,70 pour les 30% suivants




- Etape 2:

La note «A» est affectée d’un coefficient correctif « B » en rapport avec le parcours
pédagogique du candidat :

B=BxA

Avec :

= 1,00 pour un candidat admis sans compensation nirattrapage, ni redoublement ;

B= 0,80 pour un candidat admis avec compensation mais sans rattrapage, ni
redoublement ;

8= 0,60 pour un candidat admis avec rattrapage mais sans redoublement ;

B= 0,40 pour un candidat admis avec redoublement.

La note B/20 représente la note finale du dossier.

8- Présélection-des candidats ingénieurs d’état détenteurs d’un dipidme de Master - —- ~

La moyenne générale sera calculée sur la base de la formule suivante :

Moyenne générale 4°™ année (pondération 40%) + Moyenne générale 5™

année {pondération 40%) + Note du mémoire de Master 2 {ou complément
de formation) avec une pondération de 20%.

C-Présélection des candidats titulaires de diplémes de Master étrangers reconnus
dquivalents :

La meme procedyre de classement et de calcul des moyennes sera adoptée nour cette
categorie de candidats. A défaut le CFD se prononcera su cas particuliers
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